
 

 

Die Stadt Brugg ist ein bedeutender Wohn-, Gewerbe-, Dienstleistungs- und Schulstandort mit reger Bau-
tätigkeit. Zudem verfügt Brugg über attraktive Anlagen im Sport- und Freizeitbereich und ist eine Kultur-
stätte mit reichhaltigem Veranstaltungsangebot und zahlreichen Sehenswürdigkeiten.  
 
Innerhalb der Stadtverwaltung ist die Abteilung Planung & Bau zuständig für die Bereiche Baubewilligun-
gen, Stadtentwicklung, Liegenschaften & Anlagen sowie Tiefbau. Der Bereich Stadtentwicklung bearbeitet 
die zukünftige räumliche Entwicklung der Stadt Brugg. Dazu werden Themen der Stadtplanung, des Ver-
kehrs und der Mobilität sowie von Umwelt und Energie in enger Abstimmung koordiniert. 
 
Zur Verstärkung des Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 
 

Projektleiter/in Mobilität & Verkehr 60 % 
 
Ihre Aufgaben: 
- Legislaturziele im Bereich Mobilität und Verkehr unter Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben umsetzen 
- Strategische Grundlagen und Konzepte erarbeiten und weiterentwickeln 
- Verkehrs- und Mobilitätsprojekte von der Planung bis zur Umsetzung leiten und begleiten 
- Verkehrsrechtliche Anordnungen koordinieren und fachliche Standards sicherstellen 
- Stadtrat, Verwaltung und politische Gremien in fachlichen und strategischen Fragen beraten 
- Raumplanerische Vorhaben begleiten und dienstleistungsorientierte Verwaltungstätigkeit sicherstellen 
- Bürger und Bauherrschaften kundenorientiert beraten und Stadt in Fachgremien vertreten 
 
Ihr Profil: 
- Hochschul- oder Fachhochschulabschluss in Raumplanung, Verkehrsplanung oder einer vergleichbaren 

Disziplin 
- Mehrjährige Berufserfahrung in der Raum- oder Verkehrsplanung, davon ein relevanter Anteil in der 

Schweiz 
- Erfahrung in der Leitung und Steuerung von Projekten 
- Sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in Deutsch sowie adressatengerechte Kommu-

nikationskompetenz sowie gute IT-Anwenderkenntnisse 
- Analytische, konzeptionelle und strukturierte Arbeitsweise 
- Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermögen und sicheres Auftreten gegenüber Politik, Fachstellen 

und Öffentlichkeit 
- Hohe Selbstständigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Organisationsfähigkeit 
 
Unser Angebot:  
- Anspruchsvolle, vielseitige und selbständige Tätigkeit, in der Sie die Zukunft der Stadt Brugg mitge-

stalten können 
- Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und gute Sozialleistungen  
- Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Arbeitsplatz im Zentrum von Brugg 
- Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zu Home Office 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne erteilt Ihnen Dominic Church, Bereichsleiter Stadtentwicklung 
(056 461 76 28), weitere Auskünfte zu dieser Stelle.  
 
Ihre vollständige Bewerbung senden Sie via Online-Plattform unter «Jetzt bewerben» an die Stadt Brugg, 
Miriam Zehnder, HR Bereichsverantwortliche. Wir freuen uns auf Sie! 


