
 

 
   

Projektleiter*in Verkehr + Stadtraum,  
Fokus Verkehr, 80–100 % 
 

Wir gestalten Zürich von Grund auf: lebenswert und klimaneutral. Bringen Sie Ihr Fachwissen ein und arbeiten Sie mit uns an 

einer zukunftsgerechten Stadt. Für den Fachbereich Konzepte + Planungen suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung 

Verstärkung. 

Aufgaben 

– Sie entwickeln Konzepte und integrale Planungen und übersetzen damit Vorgaben der 

übergeordneten Strategie «Stadtraum und Mobilität 2040» sowie der Richtplanung. 

– Sie erstellen Potenzial- und Machbarkeitsstudien zu konkreten verkehrlichen und stadträumlichen 

Fragestellungen und Projektideen. 

– Sie entwickeln strategische Grundlagen weiter und wirken in städtischen Fachgremien sowie 

Arbeitsgruppen an deren Weiterentwicklung mit. 

– Sie entwickeln und definieren Zielvorgaben für Strassenbauprojekte im Sinne der Strategien und 

beraten und begleiten die Projektentwicklung sowie Gebietsplanungen und 

Sondernutzungsplanungen. 

– Sie erarbeiten Entscheidungsgrundlagen, beraten vorgesetzte Stellen und bearbeiten politische 

Vorstösse für zugewiesene Gebiete der Stadt Zürich. 

 

Profil 

– Hochschul-/Fachhochschulabschluss mit Schwerpunkt im Bereich Verkehrsplanung sowie 

mehrjährige Berufserfahrung in der Leitung interdisziplinärer Projekte mit fundiertem planerischem 

Fachwissen zur integralen Planung  

– Erfahrung in der Umsetzung von Infrastrukturprojekten und in verkehrstechnischen Fragestellungen 

erwünscht; idealerweise zudem Erfahrung mit partizipativen Prozessen und der Gestaltung des 

öffentlichen Raums  

– Freude an der Arbeit im Spannungsfeld zwischen Verwaltung, Politik und Bevölkerung 

– Interesse an der interdisziplinären Zusammenarbeit zu Themen der Mobilität sowie der Stadt- und 

Freiraumentwicklung  

– Problemlösungsorientierung, Team- und Konfliktfähigkeit sowie stilsicheres Deutsch in Wort und 

Schrift 

 

Wir bieten 

– Die Möglichkeit, die Zukunft der grössten Schweizer Stadt mitzugestalten. 

– Eine Kultur, die von den Werten respektvoll, zuverlässig, ambitioniert und integrierend geprägt ist 

und eine Arbeitgeberin, die Gleichstellung, Diversität und Inklusion lebt. 

– Einen Arbeitsplatz, der sich in Gehdistanz zum HB Zürich befindet. 

– Attraktive Anstellungsbedingungen, wie z. B. Beitrag an Verpflegungskosten, solide Pensionskasse 

mit überdurchschnittlichem Arbeitgeberanteil sowie die Gelegenheit, Beruf und Privatleben mit 

flexiblen Arbeitszeiten und Homeoffice miteinander zu vereinbaren. 

– Gezielte Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten; persönlich, fachlich, aber insbesondere auch 

hinsichtlich der Digitalisierung in der Baubranche. 

 

Über uns  

Für eine hohe Lebensqualität: Die rund 350 Mitarbeitenden des Tiefbauamts gestalten  
tagtäglich die Mobilität und den öffentlichen Raum in der grössten Stadt der Schweiz. 

 Interessiert?  

Bitte bewerben Sie sich über   

unser Online-Tool  

stadt-zuerich.ch/tiefbauamtjobs.  

 

Ihre Bewerbung richten Sie an:   

Stadt Zürich Tiefbauamt   

Ylenia Metzger 

Spezialistin HR-Marketing +  

HR Business Partnerin  

 

Auskunft erteilt Ihnen:  

Barbara Burger 

Leiterin des Fachbereichs 

Konzepte und Planungen 

T +41 44 412 22 25 
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